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1. Общие положения

1.1. Государственное бюджетное учреждение здравоохранения 
«Пензенский дом ребёнка» (далее - Учреждение), является лечебно- 
прооилактическим учреждением и относится к учреждениям охраны 
материнства и детства, обеспечивает медицинскую помощь, в том числе 
вое. гановител ьное лечение, а также комплексную медико-психолого- 
пел . огическую реабилитацию с использованием современных технологий.

Учреждение создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской 
Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих 
организациях» (с последующими изменениями).

1.2. Полное официальное наименование Учреждения: государственное 
бюд т етное учреждение здравоохранения «Пензенский дом ребёнка». 
Сокращённое наименование: ГБУЗ «Пензенский дом ребёнка».

1.3. Учреждение является некоммерческой организацией.
1.4. Место нахождения учреждения. 442533, Пензенская область 

г.Кчзнецк, ул. Заводская, д. 303А.
'.5. Учредителем Учреждения является Пензенская область. Функции и 

полномочия учредителя Учреждения от имени Пензенской области 
ос\ 1::ествляет Министерство здравоохранения и социального развития 
Пензенской области (далее -  Учредитель).

1.6. Собственником Учреждения является Пензенская область. 
Полномочия собственника имущества от имени Пензенской области 
ос\ л;ествляет Министерство государственного имущества Пензенской области.

1.7. Учреждение является юридическим лицом с момента 
гос>ллретвенной регистрации, имеет Устав, имущество, самостоятельный 
баланс, лицевые и иные счета, штамп, бланки со своим наименованием, печать 
остановленного образца.

2. Предмет, цели и виды деятельности Учреждения

1 1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с 
:: гел • „том и целями деятельности определёнными законодательствами 
Рос. -ской Федерации, Пензенской области и настоящим Уставом, путём 
зь голнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации 
: гедосмотренных законодательством Российской Федерации полномочий в 
с : ер л ч здравоохранения, социальной защиты.

2 2 Целями деятельности Учреждения являются:
2.2Л . Уход, диагностика, лечение, реабилитация (абилитация) детей-сирот 

летел. оставшихся без попечения родителей, в возрасте с рождения и до 4-х 
лет.  ̂ также их воспитание и социальная адаптация. Освоение и внедрение 

с в г • етодов комплексной реабилитации детей.
2 3. Предметом деятельности Учреждения является охрана прав детей- 

еирот •: детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте с рождения и 
до 4-х лет.



3

1 Для достижения поставленных целей Учреждение осуществляет 
слел} ^щие основные виды деятельности:

2 4.1. предоставление социальных услуг с обеспечением проживания;
2 4.2. деятельность в области здравоохранения;
2 -.3. врачебная практика;
2.4.4. деятельность среднего медицинского персонала.
2.5. Учреждение осуществляет иные виды деятельности, не 

: г. — ииеся основными видами деятельности, поскольку это служит
- „ -ению целей, ради которых оно создано, и соответствующие 
_• к - э1м целям:

2.5.1. уход, диагностика, лечение, реабилитация (абилитация) детей, а
- • - - их воспитание, социальная адаптация;

2.5.2. организация и проведение профилактических и лечебно 
:. т . вительных мероприятий, оценка их эффективности;

2 5.3. комплексная оценка состояния здоровья детей;
2 5 4. наблюдение за состоянием здоровья, физическим и психическим

- -ем воспитанников, оказание им медицинской помощи;
2 5 5. соблюдение санитарно-гигиенического режима, режима дня, 

.;цию рационального питания и физического воспитания, 
ацию двигательного режима;

2 5.6. освоение и внедрение новых методов комплексной реабилитации 
детей.

Учреждение осуществляет деятельность в соответствии с 
.. -^гственным заданием, формируемым и утверждаемым Учредителем в 

-. ствии с видами деятельности, предусмотренными настоящим Уставом, в
- . :  . > казанных в пункте 2.1. настоящего Устава.

2 " Учреждение не вправе отказаться от выполнения государственного
чзтдния

2 S. В Учреждение принимаются дети из родильных домов и других 
. . ’ -профилактических учреждений, учреждений системы МВД России,

• т.д. с периода новорожденности и содержатся в нем до 3-х летнего 
-о а дети с дефектами физического и психического развития - до 4-х

зозраста. В виде исключения в Учреждение могут приниматься 
-тостигшие 3-х летнего возраста с задержкой физического и 

-*•« левого развития, обусловленной условиями воспитания, если их 
: з детский дом в соответствии с заключением специалистов считается 

т . в . .-теменным.
2 21ети из родильных домов направляются непосредственно в 

т . из лечебно-профилактических учреждений, учреждений системы МВД
- из семей - направляются в карантинную группу или при ее

- тствии в изолятор, где они находятся в течение 21 дня. В
~ иной группе (изоляторе) проводятся необходимые лечебно- 

го 1 ит аттические и педагогические мероприятия.
2 Из карантинной группы (изолятора) ребёнок поступает в группу. 

::че тоследующее перемещение ребёнка фиксируется в «Медицинской 
. теЗёнка, воспитывающегося в доме ребёнка» с мотивированным 

тоос - : занием.
2 3 У чреждение принимаются дети с выпиской из истории развития
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ребенка (медицинской карты стационарного больного) или истории
новорожденного.

В выписке из истории развития ребёнка (медицинской карты 
стационарного больного) должны быть отражены результаты следующих 
инструментальных диагностических исследований:

- электроэнцефалография;
- нейросонография (для детей 1-го года жизни);
- эхоэнцефалография;
- электрокардиография;
- ультразвуковое исследование внутренних органов;
- сведения о состоянии здоровья родителей, включающие 

данные о биологическом и генеалогическом анамнезе (при их наличии);
- справка об отсутствии инфекционных заболеваний.

2.12. Учреждение осуществляет деятельность в соответствии с 
государственным заданием, формируемым и утверждаемым Учредителем в 
соответствии с видами деятельности, предусмотренными настоящим Уставом, в 
сферах, указанных в пункте 2.1. настоящего Устава.

2.13. Учреждение не вправе отказаться от выполнения государственного 
задания.

2.14. Учреждение вправе сверх установленного государственного задания, а 
также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах 
остановленного государственного задания оказывать услуги, относящиеся к 
его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим уставом в 
сферах, указанных в пункте 2.1. настоящего Устава, для физических и

г,иических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же 
. сл\ г условиях.

Порядок определения указанной платы устанавливается Учредителем,
•мое не предусмотрено действующим законодательством.

2 5. Учреждение вправе осуществлять приносящую доход деятельность 
и _ остольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно

- ю. и соответствующие указанным целям, при условии, что такая
- - - юность указана в Уставе. Доходы, полученные от такой деятельности, и 
~ 'гетенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное

г гжение Учреждения.
2 :. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в 

. ^тствии с законодательством Российской Федерации требуется лицензия, 
L лет у Учреждения с момента её получения или в указанный в ней срок и 
г - : 2 дается по истечении срока её действия, если иное не установлено 

гзтельством.

3. Права, обязанности и ответственность Учреждения

- реждение может иметь гражданские права, соответствующие целям 
:еяте. ьности, предусмотренные настоящим Уставом и нести связанные с этой 
кете. 1 остью обязанности.

2 ' Учреждение строит свои отношения с государственными органами, 
'  _ - и местного самоуправления, с физическими и юридическими лицами во
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всех сферах хозяйственной деятельности на основе договоров, соглашений, 
контрактов.

3.2. Учреждение имеет право:
3.2.1. от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и 

личные неимущественные права;
3.2.2. создавать филиалы, открывать представительства;
3.2.3. утверждать положения о филиалах, представительствах, назначать 

их руководителей, принимать решения об их реорганизации и ликвидации;
3.2.4. заключать все виды договоров с юридическими и физическими 

ицами, не противоречащие законодательству Российской Федерации, а также
целям и предмету деятельности Учреждения;

3.2.5. приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счёт 
имеющихся у него финансовых ресурсов, а также получать их по договорам на 
'езвозмездной основе;

3.2.6. в установленном порядке открывать счета лицевые счета 
соответственно в территориальных органах Федерального казначейства, 
’•‘.инистерстве финансов Пензенской области;

3.2.7. выступать в качестве истца и ответчика в судах;
3.2.8. определять и устанавливать формы и системы оплаты труда, 

структуру и штатное расписание;
3.2.9. привлекать граждан для выполнения отдельных работ на основе 

■ -довых и гражданско-правовых договоров;
3.2.10. планировать свою деятельность и определять перспективы 

развития;
3.2.11. запрашивать и получать любую информацию о деятельности 

-живаемых учреждений и их должностных лиц, если эта информация
и . ~ чодима для осуществления уставных функций учреждения;

3.2.12. Учреждение осуществляет другие права, не противоречащие 
li-v.H здательству Российской Федерации, Уставу Учреждения.

3.3. Учреждение обязано:
3.3.1. обеспечить исполнение целей, предмета и вида деятельности, 

J . - звленных настоящим Уставом;
5.3.2. обеспечивать целевой характер использования предоставляемых 

:и у обслуживаемым учреждениям бюджетных средств;
5.3.3. выполнять установленное Учредителем государственное задание;
3.3.4. возмещать ущерб, причинённый нерациональным использованием 

ъ. и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды,
- : с-нем правил безопасности производства. Санитарно-гигиенических 
щ>-м 1 требований по защите здоровья работников, населения и потребителей 
~т* .чции и др.;

3 3.5. обеспечивать своевременно и в полном объёме выплату работникам 
> ' .  - тения, а также обслуживаемых учреждений заработной платы и иных 
&*г_т.2т. производить индексацию заработной платы в соответствии с 
те C75j>тощим законодательством Российской Федерации;
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3.3.6. обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести 
ответственность в установленном законодательством Российской Федерации 
порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

3.3.7. осуществлять бухгалтерский учёт результатов финансово­
хозяйственной деятельности и иной деятельности, вести статистическую 
отчётность;

3.3.8. обеспечивать учёт и сохранность документов по личному составу, а 
также своевременную передачу их на государственное хранение в 
установленном порядке;

3.3.9. обеспечивать сохранность имущества, закреплённого за 
Учреждением, использовать его эффективно и строго по назначению;

3.3.10. представлять Учредителю отчётность в порядке и сроки, 
установленные законодательством;

3.3.11. предоставлять государственным органам информацию в случаях и 
порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации и 
Пензенской области;

3.3.12. опубликовывать отчёты о своей деятельности.
3.4. Учреждение несёт ответственность за:
3.4.1. нарушение договорных, кредитных, расчётных и налоговых 

обязательств;
3.4.2. сохранность закреплённого имущества;
3.4.3. сохранность документов (учётных, управленческих, финансово­

хозяйственных, по личному составу и другие);
3.4.4. достоверность бюджетного учёта и статистической отчётности.
3.5. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у 

него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за 
Учреждением собственником имущества, так и приобретенным за счет 
доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением 
особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним собственником 
этого имущества или приобретенного Учреждением за счет выделенных 
собственником имущества средств, а также недвижимого имущества.

3.6. Собственник имущества не несёт ответственности по обязательствам 
Учреждения.

4. Компетенция Учредителя Учреждения

4.1. К компетенции Учредителя Учреждения относится:
4.1.1. утверждение Устава Учреждения, а также вносимых в него 

изменений, в установленном порядке;
4.1.2. назначение руководителя Учреждения и прекращение его 

полномочий;
4.1.3. заключение и прекращение трудового договора с руководителем 

Учреждения;
4.1.4. определение перечня особо ценного движимого имущества, 

закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления или
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приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему на 
приобретение такого имущества, а также внесение в него изменений;

4.1.5. формирование и утверждение государственного задания по 
оказанию государственных услуг юридическим и физическим лицам в 
соответствии с предусмотренными Уставом Учреждения основными видами 
деятельности;

4.1.6. предварительное согласование совершения Учреждением крупных 
сделок, соответствующих критериям, установленным в пункте 13 статьи 9.2 
Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» 
(с последующими изменениями);

4.1.7. принятие решения об одобрении сделок с участием Учреждения, в 
совершении которых имеется заинтересованность, определяемая в 
соответствии с критериями, установленными Федеральным законом от 
12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» (с последующими 
изменениями);

4.1.8. установление порядка определения платы для физических и 
юридических лиц за услуги, относящиеся к основным видам деятельности 
Учреждения, оказываемых им сверх установленного государственного задания, 
а также в случаях, определенных действующим законодательством, в пределах 
установленного государственного задания;

4.1.9. согласование с учетом предложений Министерства 
государственного имущества Пензенской области распоряжения особо ценным 
движимым имуществом, закрепленным за Учреждением либо приобретенным 
Учреждением за счет средств, выделенных собственником на приобретение 
такого имущества;

4.1.10. согласование с учетом предложений Министерства 
государственного имущества Пензенской области распоряжение недвижимым 
имуществом Учреждения, в том числе передачу в аренду;

4.1.11. согласование с учетом предложений Министерства 
государственного имущества Пензенской области внесения Учреждением, в 
случаях и порядке, предусмотренных федеральными законами, денежных 
средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного 
имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, 
закрепленного за ним собственником или приобретенного Учреждением за счет 
средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а 
также недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитал 
хозяйственных обществ или передачу иным образом им этого имущества в 
качестве их учредителя или участника;

4.1.12. согласование в случаях, предусмотренных действующим 
законодательством, передачи некоммерческим организациям в качестве их 
учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено 
условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо 
ценного движимого имущества, закрепленного за ним на праве оперативного 
управления или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных 
собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого 
имущества;
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4.1.13. осуществление в установленном порядке финансового 
обеспечения выполнения государственного задания;

4.1.14. определение предельно допустимого значения просроченной 
кредиторской задолженности Учреждения, превышение которого влечет 
расторжение трудового договора с руководителем Учреждения по инициативе 
работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;

4.1.15. осуществление контроля за деятельностью Учреждения в 
соответствии с действующим законодательством;

4.1.16. осуществление иных функции и полномочий Учредителя, 
установленных действующим законодательством.

5. Управление Учреждением

5.1. Учреждение возглавляет главный врач, назначаемый Учредителем.
5.2. К компетенции главного врача Учреждения относятся вопросы 

осуществления текущего руководства деятельностью Учреждения, за 
исключением вопросов, отнесенных законодательством или Уставом 
Учреждения к компетенции Учредителя учреждения или иных органов 
Учреждения.

5.3. Главный врач Учреждения осуществляет свою деятельность на 
основании заключённого с Учредителем трудового договора.

5.4. Главный врач Учреждения без доверенности действует от имени 
Учреждения, в том числе представляет его интересы и совершает сделки от его 
имени, представляет его годовую бухгалтерскую отчетность, утверждает 
штатное расписание Учреждения, план его финансово-хозяйственной 
деятельности, регламентирующие деятельность Учреждения внутренние 
документы, издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения 
всеми работниками Учреждения.

5.5. Главный врач несёт перед Учреждением ответственность в размере 
убытков, причинённых Учреждению в результате совершения крупной сделки с 
нарушением требований Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О 
некоммерческих организациях» (с последующими изменениями), независимо 
от того, была ли эта сделка признана недействительной.

6. Имущество и финансы

6.1. Имущество Учреждения закрепляется за ним на праве оперативного 
управления. Учреждение владеет, пользуется этим имуществом в пределах, 
установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности и 
назначением этого имущества.

6.2. Собственник имущества вправе изъять излишнее, неиспользуемое 
или используемое не по назначению имущество, закрепленное за ним 
Учреждением либо приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных 
ему собственником на приобретение этого имущества.

6.3. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться 
особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником
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или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему 
собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым 
имуществом. Остальным имуществом, находящимся у него на праве 
оперативного управления, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, 
если иное не установлено законом.

6.4. Решение об отнесении имущества к категории особо ценного 
движимого имущества принимается Учредителем.

6.5. Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением 
своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) 
пользования.

6.6. Собственником имущества, закреплённого за Учреждением, является 
11ензенская область.

6.7. Учреждение в отношении закреплённого за ним имущества 
осуществляет право пользования и распоряжения им в соответствии с его 
назначением, уставными целями своей деятельности и решениями 
собственника в рамках, установленных законодательством и настоящим 
Уставом.

6.8. Источником формирования имущества и финансовых ресурсов 
Учреждения являются:

6.8.1. имущество, закреплённое за ним на праве оперативного
управления;

6.8.2. бюджетные поступления в виде субсидий;
6.8.3. средства от оказания платных услуг;
6.8.4. средства спонсоров и добровольные пожертвования граждан;
6.8.5. иные источники, не запрещённые действующим законодательством.
6.9. Имущество и средства Учреждения отражаются на его балансе и 

используются для достижения целей, определённых его Уставом. Недвижимое 
имущество, закреплённое за Учреждением или приобретённое за счёт средств, 
выделенных ему на приобретение этого имущества, а также находящееся у 
Учреждения особо ценное движимое имущество подлежат обособленному 
учёту в установленном порядке.

6.10. Средства от деятельности приносящей доходы, а также средства 
полученные в результате пожертвований, и приобретённое за счёт этих средств 
имущество поступает в самостоятельное распоряжение Учреждения и 
учитываются на отдельном балансе.

6.11. Учреждение использует закреплённое за ним имущество и 
имущество, приобретённое на выделенные ему средства, исключительно для 
целей и видов деятельности, закреплённых в настоящем Уставе.

6.12. Учреждение ведёт налоговый учёт, оперативный бухгалтерский учёт 
и статистическую отчётность о результатах хозяйственной и иной деятельности 
в порядке, установленном действующим законодательством.

6.13. Учреждение ежегодно представляет Учредителю расчёт расходов 
на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого 
имущества, закреплённых за Учреждением или приобретённых за счёт 
выделенных ему средств на приобретение такого имущества, расходов на 
уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признаётся
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соответствующее имущество, в том числе земельные участки, а также 
финансовое обеспечение развития Учреждения в рамках программ, 
утверждённых в установленном порядке.

7. Реорганизация и ликвидация Учреждения

7.1. Учреждение может быть реорганизовано в случаях и в порядке, 
которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих 
организациях» (с последующими изменениями) и иными федеральными
законами.

7.2. Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме 
слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

7.3. Учреждение считается реорганизованным с момента государственной 
регистрации вновь возникшего учреждения, за исключением случаев 
реорганизации в форме присоединения.

7.4. При реорганизации Учреждения вносятся необходимые изменения в 
Единый государственный реестр юридических лиц. Реорганизация влечёт за 
собой переход прав и обязанностей Учреждения к его правопреемнику в 
соответствии с действующим законодательством.

7.5. Учреждение может быть ликвидировано по основаниям и в порядке, 
которые предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации.

7.6. Ликвидация Учреждения влечёт его прекращение без перехода прав и 
обязанностей в порядке правопреемства другим лицам.

7.7. Требования кредиторов ликвидируемого Учреждения 
удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с действующим 
законодательством может быть обращено взыскание.

7.8. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения 
требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с 
законодательством не может быть обращено взыскание по обязательствам 
Учреждения, передается ликвидационной комиссией собственнику 
соответствующего имущества.

7.9. Ликвидация Учреждения считается завершённой, а Учреждение 
прекратившим свою деятельность после внесения записи об этом в Единый 
государственный реестр юридических лиц.

8. Заключительные положения

8.1. Изменения и дополнения к настоящему Уставу утверждаются 
Учредителем по согласованию с Министерством государственного имущества 
Пензенской области (в части касающейся недвижимого и движимого 
имущества) и вступают в силу с момента их регистрации в порядке, 
установленном действующим законодательством.
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